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Управление образования администрации округа Муром

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования

«Центр внешкольной работы»

Приложения
 к программе «МЫ - ВМЕСТЕ»
инклюзивного загородного оздоровительно-образовательного лагеря «ОЗЕРНЫЙ»
г. Муром 

2023
Приложение 3.  Культурно-досуговая деятельность под девизом

«Лето – прекрасная пора!»

План работы лагеря

	Дни
	Планируемые мероприятия

	1 день

8.06
	1. Заезд. Операция «Уют». Игра – знакомство с лагерем «Веревочный курс»

2. Учение по пожарной безопасности с элементами эвакуации.

3. Отрядный вечер «Расскажи мне о себе»

	2 день

9.06
	1. Отрядные дела

2. Мячиковые встречи

3. Кругосветка

	3 день

10.06
	1. Выборы

2. Торжественное открытие лагерной смены

3. Представление отрядов. Конкурс отрядных визиток. Вечер знакомств «Здравствуй, «Озёрный»!

	4 день

11.06
	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2.  Война насекомых. Спортивная игра.

3. «Белая ворона»

	5 день

12.06
День России
	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. «Все флаги в гости к нам!»

4. Битва хоров

	6 день

13.06


	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. Форд Баярд

3. Экологические страшилки 

	7 день

14.06


	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. «Захват территории». Командная стратегическая игра
3. Вечеринка «Эти забавные животные»

	8 день

15.06
	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. Игра «Кодекс экологической чести». Конкурс рисунков «Будь осторожен!»

3. Город лилипутов. Поделки из природного материала.

4. Конкурс «Мисс Дивергент»

	9 день

16.06 
	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. Зоологический забег

3. Что? Где? Когда? Интеллектуальная игра

4. Экологический подиум

	10 день

17.06 
	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. Конкурс мыльных пузырей

3. Капитошка

4. Конкурс «Ты опасен, если ты другой»

	11 день

18.06
	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. Игра «Лесные тропинки»

3. Фестиваль лесной рекламы

	12 день

19.06
	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. Открытие спартакиады

3. Турниры по футболу, пионерболу.

4. Конкурс спортивных болельщиков

	13 день

20.06 


	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. Группеншпринген

3. Закрытие спартакиады. 

4. Богатырские забавы

	14 день

21.06


	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. Интеллектуальная игра «Лесные растения»

3. Диалоги о животных 

	15 день

22.06
День памяти
	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. Митинг, посвященный погибшим в годы ВОВ. 

3. Просмотр видеофильма 

	16 день

23.06
	День Нептуна

1. Эколого-экономическая игра «Зеленая планета». 

2. Работа волшебных предприятий. 

3. Праздник на воде.

	17 день

24.06
	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства» 

2. «Песни на привале», Робинзонада
3.  Конкурс видеороликов «Зеленая лента».

	18 день

25.06


	1. Занятия в «Школе лесных волшебников», «Академии волшебства»

2. Сказочная мастерская

3. Конкурс инсценированной экологической сказки

	19 день

26.06
	1. Подготовка экологических проектов

2. Защита проектов

3. Концерт волшебников 

	20 день

27.06


	1. Беседа «Безопасность в транспорте»

2. Подведения итогов смены с детьми

3. Закрытие смены

4. Выпускной бал «Большая разница» 

	21 день 

28.06
	Отъезд


Приложение 4. Образовательная деятельность

«Школа лесных волшебников»

     В основной период реализуется программа «Школа лесных волшебников» и ее подпрограммы по 11 направлениям, созданным в оргпериод для учащихся.

Цель: 

· формирование знаний, умений и навыков самостоятельной экспериментальной и исследовательской деятельности, развитие индивидуальности творческого потенциала обучающегося.
Задачи: 

предметные:

· привить учащимся навыки работы с методами, необходимыми для исследований - наблюдением, измерением, экспериментом, мониторингом и др.;

· научить правильно оформлять результаты работы, защищать;

личностные:

· воспитание экологического мировоззрение и культуру;

· развитие творческих и коммуникативных способности учащихся;

· развитие креативности мышления;

метапредметные:

· развить умение проектировать свою деятельность (учебную, исследовательскую).

В основе деятельности лежит обучение естествознанию в малых группах сотрудничества; познание через ощущения и переживания.

     В соответствии с замыслом организации смены занятия проходят в форме посещения уроков в Школе лесных волшебников. В зависимости от возраста дети посещают занятия по следующим предметам:

· Урок прорицания (Фенологические наблюдения)

· Урок трансфигурации (Физические и химические явления в живой природе)

· Урок изучения древних рун (Топография, картография, ориентирование на местности)

· Уход за магическими существами (Зоология)

· Урок изучения маглов (Антропогенное воздействие)

· Урок защиты от темных искусств (Выживание в экстремальных ситуациях)

· Урок зельеварение (Флористика) 

· Урок изучения Таинственного леса (Геоботаника)

· Урок кладоискания (Почвоведение)

· Урок  аквалогии (Гидробиология)

· Урок полетов на метлах (Радуясь природе. Джозеф Корнел)

В основе занятий в «Школе» лежат подходы, заложенные Джеком Хассардом.  Три идеи лежат в основе: это идеи экологии, обучения через сотрудничество в малых группах и обучения, при котором активно работают оба полушария человеческого мозга. Изучение естественных наук, в этом случае, становиться путешествием, полным приключений и переживаний. В духе экологичного подхода используются практические работы, которые стирают привычные границы естественных наук, давая дорогу новым темам и идеям.

Главная идея – не заставлять детей выполнять тесты и правильно отвечать на вопросы, а формировать мотивации изучения естественных наук, пробуждать у них чувство любознательности и удивления, развивать интерес к науке до такой степени, чтобы он остался на всю жизнь. Более подробно технология и разработка некоторых занятий представлены в книге Д. Хассарда «Уроки естествознания» [21]
Приложение 5. «Академия волшебства»

Подпрограмма 1. «Познай тайны природы».

     Комплексный практикум в условиях загородного лагеря рассчитан на массовое вовлечение школьников в исследовательскую деятельность по изучению природных объектов. Работа организуется по отрядам, каждый из которых выбирает территорию для исследования. Организатором деятельности учащихся выступает руководитель, который следит за выполнением исследовательских работ, оказывает необходимую консультацию.

    Цель: Знакомство детей с многообразием мира живой природы озера Свято, с взаимоотношениями, которые установились между живыми организмами, с ролью человека в сохранении экологического комплекса «Памятник природы озеро Свято».

Задачи: 

Образовательные

· Расширять кругозор, что является необходимым для любого культурного человека.

· Ознакомление с видовым составом флоры и фауны окрестностей; с редкими и исчезающими растениями и животными местности; с правилами поведения в природе

Развивающие
· Развитие навыков при составлении и систематизации биологических коллекций и гербариев, а так же навыки работы с микроскопом.

· Развитие навыков общение и коммуникации.

· Развитие творческих способностей ребенка.

· Формирование экологической культуры и чувства ответственности за состояние окружающей среды с учетом региональных особенностей.

· Формирование приемов, умений и навыков по организации поисковой и исследовательской деятельности, самостоятельной познавательной деятельности, проведения опытов.

Воспитательные
· Воспитывать интерес к миру живых существ.

· Воспитывать ответственное отношение к порученному делу.

Полевой экологический практикум.

Примерное распределение времени – 22 часа, 11 дней.

	Дни
	Виды работ
	Содержание
	Кол-

во часов
	Примечание

	1
	Экскурсия по маршруту
	Экскурсия в природных условиях, определение объектов исследования
	2
	Групповая работа



	2
	Самостоятельная работа учащихся по группам
	Составление плана исследовательской работы, формулировка проблемы, цели, задач
	2
	Выбор природных объектов учащимися, поиск информации об объектах.

	3
	Самостоятельная работа на местности
	Овладение методикой картографических, геоботанических работ
	2
	Формирование и совершенствование умения составлять картосхему, работа по закладке пробных площадок.

	4
	Самостоятельная работа на пробных площадках
	1.Выполнение физико-географических, геоботанических, зоологических описаний.

2. Определение антропогенных воздействий на природную среду.
	3
	Обязательное консультирование исследовательских групп. Выяснение уровня воздействия: на почву (дороги, тропинки); на фауну; на флору (вытаптывание, сломанные деревья и т.д.).


	5
	Консультация учащихся на местности
	Работа по методикам организации комплексных исследований
	3
	Формирование исследовательских умений во взаимодействии с природными объектами.

	6
	Проведение экологических акций
	Санитарная очистка мест массового отдыха
	2
	Участвуют все отряды, акция «Чистый берег»

	7.
	Обработка материалов исследования
	Анализ записей полевых дневников, оформление работ
	3
	Проводится под наблюдением руководителя группы.

	8.
	Подготовка к конференции
	Составление тезисов выступлений, оформление рисунков, схем, отбор материала
	2
	Проводится для всех учащихся, исследовательская работа коллективная.

	9
	Итоговая конференция
	Выступление 
	3
	Соблюдение времени выступлений до 20 минут.


Формы организации деятельности учащихся на занятиях
· Групповая

· Индивидуальная

Формы и методы, используемые в работе по программе:
1 Словесно-иллюстративные методы: рассказ, беседа, дискуссия, работа с биологической литературой.

2 Репродуктивные методы: воспроизведение полученных знаний во время выступлений.

3 Частично-поисковые методы (при систематизации коллекционного материала).

4 Исследовательские методы (при работе с микроскопом).

Наглядность: просмотр видео, кино, слайдфильмов, компьютерных презентаций, биологических коллекций, плакатов, моделей и макетов.

Ожидаемый результат:
· положительная динамика социальной и творческой активности обучаемых, подтверждаемая результатами их участия в конкурсах различного уровня, фестивалях, смотрах, соревнованиях.

· повышение коммуникативности;

· появление и поддержание мотивации к углубленному изучению биологии и экологии;

· умение пользоваться современными источниками информации и давать аргументированную оценку информации по биологическим вопросам; работать с научной и учебной литературой;

· сформировавшиеся биолого-экологические знания, умения и навыки, одновременно приобретенные навыки организации внеклассной эколого-краеведческой работы: проведения викторин, бесед, классных часов с учащимися начальной школы;

· ведение здорового образа жизни.

Среди форм организации контроля и оценки качества знаний дополнительного образования, наиболее эффективно используются такие, как:

1. Дискуссия.

2. Проектно-исследовательская работа.

3. Конференция.

4. Творческий отчет о экскурсии, о проведении опыта, наблюдения.
Подпрограмма 2. «Экожурналистика».
Количество часов обучения – 36.

Занятия проводятся 1 раз в день по 2 часа.

Работа осуществляется в соответствии с дополнительной общеразвивающей программой «Экожурналистика»

Цель: изучение основ журналистики, ориентированной на освещение экологических проблем и достижений для формирования активной гражданственной позиции юных экожурналистов – защитников природы
Необходимо одновременно помогать юным в анализе и понимании устного и печатного слова, содействовать тому, чтобы они сами могли рассказать о происходящих событиях, высказаться о своем социальном и политическом окружении. 

показатели результативности освоения программы:

· степень интереса ребенка к профилям программы,

· наличие базовых знаний и умений: умение грамотно составить заметку, соблюдая требования достоверности, объективности и оперативности информации; 

· навыки сбора, отбора и классификации информации;

· наличие опыта создания журналистского материала: сбор информации - написание и редактирование статьи - набор и верстка на компьютере - публикация - анализ отзывов читателей и самоанализ

· желание творчества, инициатива в выборе работ, степень нестандартного подхода к выполнению задания,

· атмосфера в детском коллективе (творчество, психологический комфорт, доверительность).

	          
	Тема занятия
	
	
	

	1. 
	Вводное занятие. Игра Мини-КВН по журналистике
	1
	
	1

	2. 
	Журналистика как профессия. Функции журналистики. Требования к журналисту.
	0,5
	0,5
	1

	3. 
	Язык журналистики. Формирование жанров журналистики. Фельетон.
	0,5
	0,5
	1

	4. 
	Публицистический стиль. Бывает ли «плохая экология»?
	
	1
	1

	5. 
	Газетный язык и авторский почерк
	
	1
	1

	6. 
	Этика и мораль. Поступок и мотив. Плагиат
	1
	
	1

	7. 
	Миссия и название лагерной газеты. 
	
	1
	1

	8. 
	Эстетика. Дизайн лагерной газеты
	
	2
	2

	9. 
	Читатель и его интересы. Как и о чем писать для лагерной газеты?
	
	3
	3

	10. 
	Взрослые правила для юных журналистов
	1
	
	1

	11. 
	Требования к информации. Источники информации
	
	2
	2

	12. 
	Как придумывать заголовки и писать лиды?
	
	1
	1

	13. 
	Как вести интервью? Планирование шаг за шагом. Интервью лесного жителя.
	
	2
	2

	14. 
	Подбор и использование занимательного материала о природе в газете
	
	2
	2

	
	ИТОГО
	4
	16
	20


Подпрограмма 3. «Природа под парусом»
1. Курс занятий по программе рассчитан на 40 часов занятий – по два часа в день. Работа осуществляется в соответствии с дополнительной общеразвивающей программой «Гюйс». 
2. Каждое занятие включает теоретическую и практическую части. 
3. Все занятия проводятся на озере «Свято» на плавсредствах клуба «Гюйс»– учебных швертботах типа «Оптимист» и «Кадет». 
4. В результат е выполнения программы обучаемый должен: 
 а) иметь общее представление: 
· о морской культуре и хорошей морской практике 
· об устройстве яхты, ее парусном вооружении; 
· о теории паруса и движения яхты, основных мореходных качествах; 
· о метеоусловиях и местных погодных признаках; 
· о мерах безопасности при занятиях парусным спортом; 
· об основных правилах парусных соревнований 
б) уметь самостоятельно: 
· вооружать и разоружать яхту, содержать яхту в яхт-клубе; 
· отходить и подходить к причалу при разных ветрах; 
· ходить под парусом на всех курсах и разными галсами; 
· выполнять повороты оверштаг и через фордевинд; 
· выполнять маневр «человек за бортом»; 
· проводить расхождение с другими плавсредствами; 
· выполнять маневры на стартовой и финишной линии; 
· вести борьбу у знака; 
· восстанавливать швертбот после переворачивания 
	Тема
	Содержание

	Настройка яхты.
	· Настройка передней шкаторины. 
· Настройка нижней шкаторины. 
· Набивка шпринта. 
· Набивка оттяжки гика. 
· Предварительный завал мачты на берегу. 
· Тонкая подстройка всех вышеизложенных пунктов на воде. 

	Техника управления на лавировке. 

	Выработка правильной посадки: 
· Место посадки на гладкой воде и волне. 
· Подбор правильной длины откреночных ремнейдля эффективного откренивания. 
· Правильный хват шкотов и руля на лавировке. 
· Выработка конкретной позы откренивания для конкретного гонщика. 
· Место посадки на галфинде. 
· Посадка, хват руля и шкотов, работа ног на фордевинде. 
Ведение лодки на гладкой воде: 
· Работа рулем. 
· Откренивание. 
· Работа рулем и шкотами при шквале. 
Ведение лодки на волне: 
· Работа рулем. 
· Откренивание с акцентом на движения туловищем. 
· Работа шкотами. 

	Техника управления на галфинде. 

	Ведение лодки на гладкой воде: 
· Плавная работа рулем с опережением для предотвращения рысканья лодки. 
· Откренивание. 
· Работа рулем и шкотами при шквале и ослаблении ветра. 
Ведение лодки на волне: 
· Работа только рулем для “посадки” на волну. 
· Работа только шкотом для “посадки” на волну. 
· Работа только туловищем для “посадки” на волну. 
· Работа одновременно рулем, шкотом и туловищем для “посадки” на волну. 

	Техника управления на фордевинде. 

	Ведение лодки на гладкой воде: 
· Плавная работа рулем с минимальной амплитудой. 
· Перемещение по лодке. 
· Работа рулем и шкотами при шквале и ослаблении ветра. 
Ведение лодки на волне: 
· Работа только рулем для “посадки” на волну. 
· Работа только шкотом для “посадки” на волну. 
· Работа только туловищем для “посадки” на волну. 
· Работа одновременно рулем, шкотом и туловищем для “посадки” на волну. 
· Выбор направления движения для быстрой “посадки” на волну и длительного серфинга. 
· Работа одновременно рулем, шкотом и туловищем для длительного серфинга. 

	Техника поворотов. 

	Повороты оверштаг: 
· Работа ног и туловища. 
· Перемещение по лодке. 
· Работа рулем и шкотами. 
· Выбор волны для поворотов. 
Повороты фордевинд: 
· Подготовка к повороту в сильный ветер. 
· Поворот на максимальной скорости с волны. 
· Правильная работа рулем для предотвращения брочинга. 
Повороты на 360 и 720 градусов: 
· Отработка на гладкой воде. 
· Отработка на волне. 

	Техника огибания 

знаков
	· Огибание верхнего знака. 
· Огибание нижнего знака. 

	Анализ ситуации перед стартом
	· Расположение дистанции относительно направления ветра. 
· Определение преобладающего направления ветра. 
· Определение мест наиболее сильного ветра. 
· Периодичность и амплитуда заходов. 
·  Засекание ориентиров (работа с компасом). 
· - Определение выгодного галса (стороны лавировки). 
· Выработка стратегии первой лавировки. 
· Анализ изменения условий на внешней петле при трапецеидальной дистанции. 
· Отслеживание изменения ветра в последние 10 минут перед стартом и корректировка плана на первую лавировку. 

	Позиционирование себя относительно дистанции. 

	· Определение фазы захода в любой момент времени. 
· Определение выгодного галса в любой момент времени. 
· Выработка рефлекса постоянного определения положения верхнего знака. 
· Выработка определенного алгоритма принятия решения при заходе. 
· Определение себя относительно первого знака и других гонщиков. 
· Положение относительно лейнлайнов. 

	Тактика на лавировке. 

	· Хождение выгодным галсом. 
· Тактика сразу после старта и в начале лавировки. 
· Тактика относительно других гонщиков. 
· Контролирование соперников. 
· Тактика при приближению к лейнлайну. 
· Тактика подхода к знаку. 
· Планирование полного курса (хотя бы начала) при подходе к верхнему знаку. 

	Тактика на полном курсе. 

	· Тактика на верхнем колене трапеции. 
· Тактика на фордевинде с выработкой навыков хождения в лавировку фордевиндом. 
· Тактика на нижнем колене трапеции. 
· Анализ закономерностей заходов ветра на фордевинде. 
· Планирование лавировки при подходе к нижнему знаку (последние 100-200 метров). 

	Тактика огибания нижнего знака. 

	· Планирование лавировки при подходе к нижнему знаку (последние 100-200 метров). 
· Тактика при огибании ворот. 
· Тактика при огибании одиночного знака. 
· Тактика при огибании одиночного знака перед финишной лавировкой с галфинда и с фордевинда. 
· Отход от знака, анализ ситуации на лавировке. 

	Финишная 

лавировка. 

	· Задачи финишной лавировки. 
· Контроль соперников. 
· Выбор контроля определенной группы соперников при множестве вариантов. 
· Тактика непосредственно около финиша. 

	Выработка навыков. 

	· Хождение вдоль линии старта. 
· Выход на середину длинной линии в гоночный бейдевинд. 
· Стояние в середине стартовой линии без провала. 
· Отработка двойных поворотов для набирания высоты. 
· Отработка приемов сохранения под ветром чистого места. 
· Набор хода с места. 
· Умение не проигрывать ходом и высотой в плотной борьбе после старта. 
· Отработка действий в последние 15 секунд перед стартом. 
- Тактика на первых ста метрах лавировки. 


Подпрограмма 4 «Природа и творчество»
Количество часов обучения – 36.

Занятия проводятся 1 раз в день по 2 часа.

Работа осуществляется в соответствии с дополнительной общеразвивающей программой «Леля»
Цель программы – развитие творческих способностей детей через эмоциональное восприятие красоты природы через приобщение к различным видам рукоделия;
        Задачи, поставленные на реализацию цели: 
1. Формировать экологическую культуру учащихся средствами искусства.
2. Повышать эстетическое восприятие природы, как источника вдохновения.
3. Учить детей видеть прекрасное не только в готовом художественном произведении, но и в действительности.
4. Учить детей удивляться: часто мир, нас окружающий, не нуждается в объяснении; иногда просто надо сидеть, смотреть, слушать, чувствовать.
5. Способствовать раскрытию творческих способностей свободного воображения и фантазии.
6. Развивать художественный вкус, фантазию, изобретательность, пространственное воображение.
7. Знакомить детей с нетрадиционными видами изобразительной деятельности, многообразием природных материалов и приёмами работы с ними, закреплять приобретённые умения и навыки.
8. Знакомить ребят с природными материалами, приёмами заготовки, обработки, хранения и использования поделочного материала.
9. Воспитывать внимание, аккуратность, целеустремлённость. Прививать навыки работы в группе.
содержание программы
	№ п.п.
	Название раздела,

темы
	Количество часов
	Форма аттестации/

контроля

	
	
	Всего
	Теория
	Практика
	

	Раздел 1. Красная книга РФ
	9
	2
	7
	практическая работа

	1.1.
	Экологические системы и сообщества.
	2
	1
	1
	Мэйджик-бокс, открытка

	1.2.
	Растения лесов.
	2
	
	2
	Выставка «Уголок России – отчий дом»

	1.3.
	Горные растения.
	1
	
	1
	Панно (фоамиран)

	1.4.
	Растения болот.
	1
	
	1
	Композиция в технике вытынанки

	1.5.
	Полевые цветы.
	1
	
	1
	Композиция в технике канзаши

	1.6.
	Водные растения.
	2
	1
	1
	Панно в технике филигрань

	Раздел 2. Редкие растения Владимирской области.
	9
	2
	7
	практическая работа

	2.1.
	По лесным тропинкам
	2
	1
	1
	Композиция в технике ганутель

	2.2.
	Из истории Красной книги
	1
	
	1
	Альбом в технике скрапбукинг

	2.3.
	Растения в литературе
	2
	1
	1
	Выставка «Литература и творчество»

	2.4.
	Эти загадочные растения
	2
	
	2
	Выставка «Их нужно спасти»

	2.5.
	Растения нашего озера
	1
	
	1
	Открытка

	2.6.
	Выставка 
	1
	
	1
	Выставка лучших работ

	ВСЕГО:
	18
	4
	14
	


Усвоение материала по каждому разделу программы отслеживается через выполнение творческих и практических заданий. 

Формой подведения итогов реализации программы являются участие детей в оформлении выставок как внутри отряда, так и мероприятиях всего лагеря, вечерние и праздничные мероприятия.

Проведение выставок декоративно-прикладного творчества на тему «Их нужно спасти!», «Волшебный мир оригами», «Город лилипутов», «Литература и творчество».

Подпрограмма 5 «Эрудиция». Третий вариант

Цель - развитие навыков изобретательского и исследовательского мышления детей с признаками интеллектуальной одаренности посредством решения открытых творческих задач. 

Задачи: 

Предметные: 

1. изучение важнейших методов научного познания (выдвижение и обоснование замысла, самостоятельная постановка и формулирование задач, нахождение метода анализа ситуации и т.п.); 

2. знакомство учащихся с механизмами решения творческих задач.

 Личностные: 

1. развитие навыков самостоятельного приобретения и оценки новой информации; 

2. формирование коммуникативной компетентности в сотрудничестве, развитие умения самостоятельно и совместно принимать решения (умение вести диалог, координировать свои действия с действиями партнёров по совместной деятельности), создание ситуаций комфортного межличностного взаимодействия; 

3. формирование позитивной самооценки и взаимоуважения, социально- приемлемых форм поведения. 

Метапредметные: 

1. развитие психических познавательных процессов: мышления, памяти, внимания у обучающихся на основе развивающего предметно-ориентированного тренинга; 

2. формирование высокого уровня мотивации к самостоятельному познанию и творчеству; 

3. развитие собственного стиля мышления

Темы занятий
1. Введение. Экспресс-диагностика.

2. Природа в нашем доме. Системность.
3. Как открывали мир. Изменения систем во времени.
4. Кто у кого в гостях (влияние человека на природу).  Противоречия.
5. Физика в пруду, на речке. Микроуровень, фазовые переходы.
6. Как не стать добычей. Ресурсы. Эффекты.
7. Хищники нападают. Ресурсы. Эффекты.
8. Давайте понаблюдаем. Картотека.
9. Давайте понаблюдаем. Картотека.
10. Практикум по решению задач.

11. Практикум по решению задач.

Приложение 6. Направление «Общение»

Цель: передача учащимся знаний, умений и навыков социального общения между нормотипичными детьми и детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами.
Задачи:

1. развитие способности строить взаимоотношения с другими в логике субъект-субъектных отношений, когда каждый участник рассматривается как равноправный партнер в совместно осуществляемой деятельности;

2. развитие коммуникативных способностей, т.е. способности к общению с различными людьми, разными способами;

3. развитие рефлексивной способности, т.е. способности осознавать внутренние причины и мотивацию своих собственных действий и поступков как по отношению к другим, так и по отношению к самому себе;

4. развитие отдельных видов способностей, например творческих, организаторских (лидерских);
Тренинг «Общение»

Возраст детей: 6-10 кл. 12 занятий.

Цель занятий: Создать ребенку условия для полноценного общения.
1.   Смоделировать такие ситуации, в которых у детей:

· снимается страх перед самостоятельным высказыванием;

· развивает готовность принять и оказать помощь в нужной ситуации;

· прививается навык анализировать свои поступки и происходящие события, осознавать свое отношение к миру;

· формируется умение ценить свою и чужую работу;

· закрепляется чувство радости от совместного труда и творчества.

Занятия строятся таким образом, что каждый участник «проживает» различные ситуации, определяя свои способности к лидерству, к поддержке, к творчеству, к признанию заслуг другого, к убеждению, к принуждению, к умению отстаивать свою позицию и т.д. Так подросток узнает себя как партнера по общению, открывает в себе самые разнообразные стороны личности: т. е., которые помогают установить контакт и те, которые мешают этому.

	Блок
	Цель
	Содержание

	Информационный блок общения
	Цель: знакомство участников с основными приемами по обмену в формировании умения ее обрабатывать и наладить жизненно важное в ней для решения каких-либо проблем.


	ЗАНЯТИЕ №1

1.   Визитная карточка, или давай знакомиться.

2.   Я дарю тебе.

3.   Собираемся в поход или супермаркет

ЗАНЯТИЕ № 2.

1.   Расскажи сказку.

2.   Совместить несовместимое.

3.   Кошка, которая гуляет...

ЗАНЯТИЕ № 3.

1.   Соберемся вместе.

2.   Слово из песни.

3.   Ноев ковчег.

	Интерактивный блок общения.


	Цель: Лучше узнать самого себя, понять свое отличие от других; найти и укрепить новые средства и пути для взаимной поддержки людей в групповом взаимодействии: развивать такие способности, которые одновременно учат и лидирующей роли и роли рядового участника: развивать способность к открытому взаимодействию с миром, сохраняя при этом свою индивидуальность.
	ЗАНЯТИЕ № 4. 

1. Что в имени тебе моем?

2. Составляем списки.

3. Скульпторы.

ЗАНЯТИЕ № 5

1 .В одной связке.

2. Сказка о тройке.

3. Гусеница.

ЗАНЯТИЕМ №6 

1. Благодарные пираты.

2. Прогулка с компасом.



	Перцептивный блок общения (восприятие и понимание). 


	Цель: 

1. Развивать уважение и самоуважение. 

2.Преодолевать внутреннее беспокойство. 

3.Учиться поддерживать друг друга. 

4.Учиться доверять и доверяться. 

5.Преуспевать без соперничества. 

6.Веритъ, что все это необходимо и в лагере.


	ЗАНЯТИЕ № 7

1 . Фамильный герб. 

ЗАНЯТИЕ № 8

1.  Не в своих санях.

2.    Круг нашей жизни.

ЗАНЯТИЕ № 9

1.  Карусель.

2.  Маска, я тебя знаю.

ЗАНЯТИЕ № 10

1.    Памятник любви.

ЗАНЯТИЕ №11

Тренинг на эмпатию.

1.  Оглянись, уходя.

2.  Шаг на встречу.

ЗАНЯТИЕ №  12

1.  Чемодан в дорогу.

2.  Я вам пишу.


Социально-психологический тренинг «Я - лидер! Голосуйте за меня»

(За основу взят тренинг «Я - Лидер! Голосуйте за меня» - автор А.С. Прутченков.)

Социально-психологический тренинг проходит под названием «Я - лидер! Голосуйте за меня» и предназначен для воспитания положительных лидеров.

Данная программа позволит развить коммуникативные навыки и лидерские способности у детей и подростков.

Тематическое планирование тренинга лидерских качеств «Голосуйте за меня».

	Тематика
	Цель
	Содержание

	Тренинг 1.

«Человек рожден для великих дел, когда у него хватает сил победить самого себя». (Ж. Массильон).
	Создать благоприятные условия для эффективного начала работы группы, взаимного представления участников.
	1. «Автобиография»

2. «Правила группы» 

3.« Моя цель» 

4. «Самопрезентация, или кто я?» 

5. «Голосуйте за меня»

6. «Еженедельник»

7. Экспресс- анализ  

8. « Я лидер ?» 

9. Подведение итогов 

	Тренинг 2. 

«Каждый должен брать на свои плечи труд, соразмерный его силам ,так как если тяжесть его окажется случайно чрезмерной, то он может поневоле упасть в грязь» (Данте).
	Закрепить навыки активного диалогового стиля общения, способствовать самодиагностике и самораскрытию участников тренинга, составить идеальную модель лидера.
	1. Обмен визитками» 2.«Харизматический лидер»

3. Формула успеха лидера» 

4. «Обмен визитками» 

5. «Еженедельник» 

6. Автобиография 

7. «Что получилось?»

 8. Подведение итогов

	Тренинг 3.

 «Умение выбрать верные ориентиры - это и есть лидерство».

(П.Страсенян)
	Сплотить группу для активного

игрового взаимодействия.

сформировать умение эффективно

управлять людьми и отработать

лидерские навыки.
	1. «Митинг»

2. «Мои задачи»

3. «Мастер»

4. «Многоликий лидер»

5. «Моя платформа»

6. «Мои вредные привычки»

7. «Автобиография»

8. Еженедельник

9. Подведение итогов

	Тренинг 4.

 «Кто уважает себя – внушает почтение другим». (Л.Вовенарг)
	Совершенствовать умение

участников управлять людьми и

продуктивно действовать в

условиях неопределенности;

развивать активное игровое

взаимодействие и отрабатывать

лидерские навыки.
	1. «Мои задачи»

2. «Искусство убеждения»

3. «Кто лидер?»

4. «Доверенное лицо»

5. «Консультант»

6. «Еженедельник»

7. Автобиография

8. «Что получилось»

9. Подведение итогов.

	Тренинг 5. 

«Кто слишком часто оглядывается назад, легко может споткнуться и упасть». (Э.М. Ремарк).      
	Закрепить навыки лидерской деятельности, творческого подхода к действительности, продолжать формирование коммуникативных

умений.


	1.  «Мои задачи»

2.  «Заповедь Наполеона»

3.  « Крестный отец»

4.  « Опора лидера»

5.  « Я отвечаю за тебя»

6.  «Еженедельник»

7.  «Автобиография «

8.   « Что получилось»

9.  Подведение итогов.

	Тренинг 6. 

«Для достижения успеха надо ставить цели несколько выше, 

чем те, которые в настоящее время могут быть достигнуты». (М. Планк)
	Завершить работу группы, составить четкий перспективный план конкретных действий каждого участника на ближайшее время.


	1. «Мои задачи»

2.«Я - подарок для человечества»

3.  «Стратегия жизни»

4.  «Твое будущее или Оракул»

5.  «Голосуйте за меня»

6.  «Девиз лидера»

7.  «Еженедельник»

8.  «Автобиография»

9.  «Что же у нас получилось?»

10.  Итоги


Приложение 7.  Экологическая деятельность «Отречение» 
под девизом «Будь Человеком, человек!»

Цель: формирование экологической культуры, сознания и мировоззрения.

1.         Проведение тематических дней:
· День экологической безопасности

· День Природы

· День экологического права

· День экологической активности

· День леса

· День исследователя

2.         Экскурсии и походы.
3.         Экологические акции
4.         Игры
· «Кодекс экологической чести»

· «Аукцион экологческих идей»

· «Экологические страшилки»

5.     Конкурс экологических маршрутов «Экологическая тропа».

(Каждый отряд представляет проект своего маршрута, длиной не более 1 км)

6. Конкурс агитационных плакатов на экологическую тему

7. Викторина  «Музыка нашего леса» (угадай птицу по ее пению)

8. Сюжетно – ролевая игра «Войди в лес другом»

Приложение 8.  Спортивно-оздоровительная деятельность «Бесстрашие»

 под девизом «Будь здоров!»

Цель: сохранение и укрепление здоровья детей, повышение двигательной активности.

Основные мероприятия
· Коробочные встречи

· Зоологический забег

· День квиддича

· Спартакиада

· Конкурс шейпинга

· Зоологический забег

· Конкурс пирамид

· Игра «Лесные тропинки»

· Робинзонада

· Группеншпринген

· Ключи от форда Баярд 

· Ежедневные подвижные игры на свежем воздухе, разучивание комплексов лечебной оздоровительной гимнастики 

· Дружеские спортивные встречи по футболу, пионерболу, теннису. 

Приложение 9.  Социальное партнерство под девизом 

«Встретиться вместе удача, сотрудничать вместе успех!»

Цель: организация сотрудничества в вопросах воспитания экологической культуры молодежи.
Формы работы:

Взаимодействие с организациями и ведомствами, заключение договоров о сотрудничестве.

Встречи. 
Круглые столы.

Диспуты.

Совещания и семинары.
Консультации.
Просмотр видеофильмов и обсуждение.
Совместное проведение мероприятий «Зарница», «Богатырские забавы», выездные заседания межведомственной комиссии.
В рамках реализации программы смены педагогический коллектив ЗООЛ «Озерный» поддерживает тесные отношения с:
Государственным казенным учреждением Владимирской области «Отдел социальной защиты населения по городу Мурому и Муромскому району»

Государственным казенным учреждением социального обслуживания Владимирской области «Муромский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья».

Государственным бюджетным учреждением Владимирской области «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи»
Департаментом природопользования и охраны окружающей среды Владимирской области.
Комиссией по делам несовершеннолетних при администрации о. Муром

Межведомственной комиссией при администрации округа Муром по профилактике правонарушений
Приложение 10. План работы с педагогами
	      №

п/п
	Проводимое мероприятие
	Сроки проведения
	Ответственный

	1. 
	Тренинг «Общение» «Визитная карточка»
	октябрь
	Старшая вожатая, психолог смены

	2. 
	Тренинг «Общение» «Соберемся вместе»
	ноябрь
	Старшая вожатая, психолог смены

	3. 
	Тренинг «Общение» «В одной связке»
	декабрь
	Старшая вожатая, психолог смены

	4. 
	Тренинг «Общение» «Уверенное и неуверенное поведение»
	февраль
	Старшая вожатая, психолог смены

	5. 
	Тренинг «Общение» «Проблемы общения»
	март
	Старшая вожатая, психолог смены

	6. 
	Семинар: «Что должен знать педагог о своих воспитанниках». (Возрастные особенности детей. Решение педагогических ситуаций.)
	апрель
	Старшая вожатая, психолог смены

	7. 
	Семинар – тренинг: «Дети с особыми образовательными потребностями. Содержание работы с детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами в условиях загородного лагеря»
	май
	Старшая вожатая, психолог смены

	8. 
	Встречи со специалистами «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» по выстраиванию работы с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ
	май
	Старшая вожатая, психолог смены, специалисты ЦППМСП

	9. 
	Совещание с педагогическими работниками смены: «Особенный ребенок в моем отряде. Что мне делать?» (Выработка стратегии поведения)
	3 июня
	Старшая вожатая, психолог смены

	10. 
	Участие в психологических тренингах, предусмотренных программой.


	В течение смены
	Педагоги, психолог

	11. 
	Решение вопросов разрешения возникающих конфликтных ситуаций
	В течение смены
	Зам. начальника лагеря, психолог смены, педагоги


Игровой тренинг

	№

п/п
	Проводимое мероприятие
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Упражнения - энергизаторы
	октябрь
	Старшая вожатая, психолог смены

	2.
	Чем занять детей в дождь?
	ноябрь
	Старшая вожатая, психолог смены

	3.
	Радуясь природе
	декабрь
	Старшая вожатая, психолог смены

	4.
	Игры в лагере
	февраль
	Старшая вожатая, психолог смены

	5.
	Лагерные песни
	март
	Старшая вожатая, психолог смены

	6.
	Двухдневный сбор «Вожатый «Озерного» 
	апрель
	Старшая вожатая, психолог смены


Приложение 11. Диагностические методики мониторинга развития личности и группы
	
	Мероприятие
	Позволяет выявить

	1. Диагностики, применяемые в организационном периоде

	1.
	Анкета «Знакомство»
	Анкетные данные детей
Мотивация посещения лагеря

Тип личности ребенка

Интересы

Ожидания от смены

Отношение к сверстникам

	2.
	Психогеометрический тест С Деллингера
	Тип личности ребенка, его склонность к определенным видам деятельности и общения

	2. Диагностики, применяемые в основной период смены

	1.
	Тест «Я в круге» на выявление уровня психологической комфортности
	Уровень психологической комфортности пребывания ребенка в отряде

	2.
	Опросник М.И. Рожкова на выявление социальной активности, адаптированности, автономности и нравственной воспитанности
	Уровень:
· социальной активности;

· социальной адаптированности;

· социальной автономности;

· нравственной воспитанности

	3.
	Методика определения уровня развития самоуправления в коллективе

(Методика М.И. Рожкова)
	Уровень развития самоуправления в подростковом

коллективе.

	4.
	Анкета «Комфортно ли ребенку в лагере»
	· отношение вожатого к детям;
· активность ребенка в мероприятиях;

· интерес ребенка к мероприятиям программы

	5.
	Проективная методика «Выбор»
	Удовлетворенность ребенка жизнью в лагере

	6.
	Социограмма
	· статус взаимоотношений на данный момент (кто с кем общается)

· крепость взаимоотношений

· степень популярности и влиятельности каждого члена группы

	3. Диагностики, используемые в итоговом периоде

	1.
	Опросник М.И. Рожкова на выявление социальной активности, адаптированности, автономности и нравственной воспитанности
	Уровень:

· социальной активности;

· социальной адаптированности;

· социальной автономности;

нравственной воспитанности

	2.
	Анкета «Как мы жили это время»
	· впечатление ребенка от смены;
· степень вовлеченности обучающегося в различные виды деятельности;

· реализация в том или ином виде деятельности;

· трудности, возникшие за время лагерной смены;

· чему ребенок научился за смену;

· ощущения себя в коллективе сверстников

	3.
	Игра «Скоро лагерю скажем «Прощай!»
	· удовлетворенность содержанием смены;

· обратная связь в аспекте организации работы лагеря;

· впечатление ребенка от смены, от общения в коллективе

	4. Диагностики, используемые в образовательном направлении в любом периоде смены

	1.
	Методика самооценки личности (А.С. Будасси)
	Уровень самооценки

	2.
	Коммуникативный контроль (М. Шнайдер).
	Изучения уровня коммуникативного контроля

	3.
	Тест описания поведения (тест К.Томас, адаптация Н.В.Гришиной).
	Изучения личностной предрасположенности к конфликтному поведению, выявления определенных стилей разрешения конфликтной ситуации.

	4.
	Диагностика уровня творческой активности учащихся

(Методика М. И. Рожкова, Ю. С. Тюнникова, Б. С. Алишева, Л. А. Воловича)


	· Чувство новизны
· Критичность

· Способность преобразовывать структуру объекта

· Направленность на творчество

	5. Диагностики, наиболее используемые для диагностики детей с ОВЗ

	1.
	Тест М. Люшера. Диагностика эмоционального состояния
	· Стрессоустойчивость

· Измерения

· психофизиологического состояния
·  активность

· коммуникативные навыки

	2. 
	Тест П. Торенса. Диагностика креативности
	· творческое мышление



	3. 
	Графическая методика “Кактус”

(М. Панфилова)
	· эмоционально-личностная сфера ребенка.

	4.
	Тест “Рисунок несуществующего животного” (М. З. Друкаревич)
	· проблемы во взаимоотношениях с окружающим миром.
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