


требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных 

организаций дополнительного образования детей»  

 2.5. Численный состав учебной группы определен согласно письму Минобрнауки 

Российской Федерации от 19.10.2006г. № 06-1616 и с учетом СанПиН 2.4.4.3172-14 от 

04.07.2014г. «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования 

детей». 

  

3. Права, обязанности и ответственность обучающихся 

3.1. Участниками образовательного процесса в учреждении являются дети в возрасте от 6 

до 18 лет, педагогические работники учреждения и родители (законные представители) 

детей. 

3.2. Обучающийся имеет право: 

3.2.1. На получение бесплатного дополнительного образования в соответствии с 

государственными образовательными требованиями. (в возрасте от 6 до 18 лет) 

3.2.2.   На получение платных дополнительных образовательных услуг. (в возрасте до 6 

лет.) 

3.2.3. На свободное выражение собственных взглядов и суждений. 

3.2.4. На уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободное 

выражение собственных взглядов и убеждений. 

3.2.5. На свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом. 

3.2.6. На занятия в нескольких детских объединениях, и на их смену. 

3.2.7. На самостоятельное или через своих выборных представителей ходатайство перед 

администрацией Учреждения о проведении с участием выборных представителей 

обучающихся дисциплинарного расследования деятельности работников Учреждения, 

нарушающих и ущемляющих права ребенка. 

3.2.8. На участие в соуправлении Центра в порядке, установленном Уставом и положением 

о Совете Центра 

3.2.9. На защиту от всех форм физического и психического насилия. 

3.2.10. На развитие творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, соревнованиях и других массовых мероприятиях. 

3.2.11.  На удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении. 

3.2.12. На иные права, предусмотренные законодательством. 

3.3. Обучающийся обязан: 

3.3.1. Соблюдать Устав Учреждения, «Правила внутреннего распорядка обучающихся».  

3.3.2. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения. 

3.3.3. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, посещать предусмотренные учебным планом занятия, выполнять задания, 

данные педагогом в рамках общеобразовательной программы. 

3.3.4. Сдавать контрольные нормативы согласно учебной программе. 

3.3.5. Заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию. 



3.3.6. Немедленно информировать педагогического работника, ответственного за 

осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ним или 

очевидцем которого он стал. 

3.3.7. Соблюдать режим, принятый в МБУДО ЦВР. 

3.3.8. Иметь опрятный и ухоженный внешний вид, находиться в учреждении только в 

сменной обуви. 

3.3.9. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия 

табачного дыма и последствий табакокурения. 

3.3.10. Своевременно проходить плановый медицинский осмотр, если таковой требуется. 

3.3.11. Выполнять требования работников Учреждения по соблюдению правил внутреннего 

распорядка. 

3.3.12. Вести здоровый образ жизни. 

3.3.13. Бережно относиться к имуществу ЦВР (за вред, причиненный несовершеннолетним, 

не достигшим 14 лет, отвечают родители (законные представители), если не докажут, что 

вред возник не по их вине. Несовершеннолетние в возрасте от 14 до 18 лет самостоятельно 

несут ответственность за причиненный вред на общих основаниях. В случае, когда  у 

несовершеннолетнего в возрасте от 14 до 18 лет нет доходов или иного имущества, 

достаточного для возмещения вреда, вред должен быть возмещен полностью или в 

недостающей части его родителями (законными представителями), если они не докажут, 

что вред возник не по их вине). 

3.3.14. Соблюдать правила и нормы безопасности труда, противопожарной безопасности, 

санитарии и гигиены. 

3.3.15. Придерживаться общепринятых правил культуры поведения, труда и отдыха. 

3.3.16. Поддерживать и развивать традиции ЦВР. 

3.3.17. Обучающиеся должны приходить на занятия не позднее, чем за 10 минут до начала. 

3.3.18. Иметь принадлежности для участия в образовательном процессе, форму для 

специализированных занятий. 

3.3.19. Во время перемены запрещается кричать, шуметь, бегать, играть в игры, которые 

могут привести к травмам и порче имущества. 

3.4. Обучающимся запрещается: 

3.4.1. Приносить, передавать, использовать в Центре и на его территории оружие, спиртные 

напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы и 

вещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного процесса и 

(или) демонстрировать образовательный процесс; 

3.4.2. Приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие привести 

к взрывам, возгораниям и отравлению. 

3.4.3. Иметь неряшливый и вызывающий внешний вид. 

3.4.4. Применять физическую силу в отношении других учащихся, работников ЦВР и иных 

лиц. 

3.4.5. За неисполнение или нарушение Устава МБУДО ЦВР, настоящих правил и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности обучающиеся несут ответственность в соответствии с 

настоящим Положением. 

   

 

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие 



4.1. Дисциплина в ЦВР поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

обучающихся, педагогов. Применение физического и психологического насилия по 

отношению к обучающимся не допускается. 

4.2. За высокие результаты и достигнутые успехи в обучении, в творчестве, науке, за 

активную социально-значимую деятельность в детском объединении, за победу 

в конкурсах, соревнованиях к обучающимся могут применяться различные виды 

поощрения. Данный вопрос регулируется положением о поощрении обучающихся. 

4.4. За нарушение Устава МБУДО ЦВР, настоящего Положения и иных локальных 

нормативных актов к обучающимся могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного воздействия: 

- меры воспитательного характера; 

- дисциплинарные взыскания 

4.5. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации 

МБУДО ЦВР, ее педагогических работников, направленные на разъяснение 

недопустимости нарушения правил поведения в ЦВР, осознание обучающимся пагубности 

совершенных им действий, воспитание личных качеств обучающегося, добросовестно 

относящегося к обучению по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программе и соблюдению дисциплины.  

4.6. К учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

- замечание; 

- отчисление из МБУДО ЦВР 

За каждый дисциплинарный поступок может быть применено только одно дисциплинарное 

взыскание 

4.7. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное 

расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к директору 

МБУДО ЦВР того или иного участника образовательных отношений. 

4.8. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется, 

если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не дали результата, 

обучающийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в текущем учебном году и 

его дальнейшее пребывание в МБУДО ЦВР оказывает отрицательное влияние на других 

обучающихся, нарушает их права и права работников, а также нормальное 

функционирование МБУДО ЦВР. 

4.9. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в 

комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение. 

 

5. Защита прав обучающихся 

5.1. В целях защиты своих прав обучающихся и их законные представители самостоятельно 

или через своих представителей вправе: 

- направлять администрации МБУДО ЦВР обращения о нарушении и (или) ущемлении ее 

работниками прав, свобод и социальных гарантий учащихся; 

- обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений; 

- использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав и 

законных интересов. 


